
Asp dei Comuni della Bassa Romagna

con sede legale in via Mazzini n. 3 48012 BAGNACAVALLO

C.F. P.IVA 02295380394

Certificazione del Revisore dei conti del  07/12/2023

Oggetto: accordo integrativo – annualità 2023

 Parere sulla pre-intesa di accordo, siglato con le organizzazione sindacali 
in  data 05/12/2023 ai  sensi dell'Art.  7 e 8 CCNL del 16/11/2022 e del 
D.lgs 165 del 30/3/2001 art. 40-bis – annualità economica 2023;

 Certificazione  della  relazione  tecnico-finanziaria  e  della  relazione 
illustrativa come previsto dal art. 40 c.3-sexies del suddetto  D.lgs 165 del 
30/3/2001

Il revisore
Vista 

la pre-intesa di  accordo  integrativo annualità 2023 dell’Asp dei Comuni della 
Bassa Romagna,  firmato in data 05/12/2023;

Presa visione della relazione illustrativa e della relazione tecnico-finanziaria e a 
corredo della suddetta  ipotesi di accordo, emessa da parte  del Direttore Area 
Amministrativa dott.ssa Sandra Veroli

Verificato  che  relativamente  al  contratto  collettivo  integrativo  per  l'annualità 
2023:

 le  risorse decentrate   pari  ad  € 785.853  sono interamente stanziate  nel 
conto economico preventivo nella  voce B9 a)Personale  come illustrato 
nella relazione tecnica-finanziaria;

Rileva

- che il piano della performance è stato assorbito nel PIAO (piano integrato di 
attività e organizzazione di cui al DL 82/20221, DPR 81/2022 e Dm 132/2022);

- che in applicazione dell’Art. 10 comma 11 bis  del D.L. 29/12/2022, n. 198, come 
modificato dalla Legge di conversione 24 febbraio 2023, n. 14: Per l'anno 2023 i 
termini  previsti  dall'articolo 6,  comma 1,  del  decreto-legge 9 giugno 2021, n.  80, 
convertito, con modificazioni, dalla legge 6 agosto 2021, n. 113, e dall'articolo 1, 
comma 8, della legge 6 novembre 2012, n. 190, sono differiti al 31 marzo 2023;

-  che  l’Asp  ha  adottato  il  Piao  con  delibera  dell’Amministratore  Unico  in  data 
28/03/2023.



Certifica

 la compatibilità dei costi e oneri della contrattazione integrativa sul riparto 
delle risorse per le politiche di sviluppo delle risorse umane per l’anno 
2023  dell’Asp  dei  Comuni  della  Bassa  Romagna,  in  quanto  la 
corresponsione prevista dal suddetto contratto integrativo, trova capienza 
nel  fondo  costituito  con  determinazione  DA n.  50  del  20/04/2023  in 
applicazione dei CCNL del 21/05/2018 e del 16/11/2022 il cui importo è 
stanziato  alla  voce  “B9 a)  Personale”  del  conto  economico  preventivo 
anno 2023;

 la correttezza e congruenza dei dati contenuti nelle relazioni illustrativa e 
tecnico-finanziaria redatte in conformità alla circolare n. 25 del 19 luglio 
2012 del Ministero dell'Economia e Finanze e successivi aggiornamenti e 
integrata con le disposizioni dei CCNL del 21/05/2018 del 16/11/2022.

Bagnacavallo,  11/12/2023

                                                                                         Il Revisore

    Dott.ssa Monica Bertoni


