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Domanda 1 - Nell’ambito del contratto collettivo nazionale di lavoro relativo al personale del
comparto funzioni locali il candidato illustri il sistema delle relazioni sindacali indicando gli
obiettivi, gli strumenti concentrandosi in particolare siile finalita del confronto nonché sulle

modalita per il suo esercizio.

Domanda 2 - Facendo riferimento al sistema contabile economico-patrimoniale previsto per le Asp

nella Regione Emilia Romagna il candidato illustri:
La differenza fra contributi in c/esercizio e c/capitale, con riferimento alla loro contabilizzazione e

conseguente iscrizione in bilancio




Domanda 3 - Neli’ambito del contratto collettivo nazionale di lavoro relativo al personale del
comparto funzioni locali il candidato illustri gli utilizzi cui sono destinate le risorse del fondo ai
sensi dell’art.68 del suddetto ccrl soffermandosi in particolare sulle nuove indennita introdotte dal
suddetto ccnl per remunerare lo svoigimento di attivita disagiate a vario titolo.

Domanda 4 - Ai sensi dell’articolo 74 del Dpr 917/86 (TUIR) cosa si intende per attivita
" “decommercializzate” ai fini Ires. Applicabilita dello stesso alle attivita dell’Asp quale Ente
Pubblico non economico (cosi come giuridicamente definite dalla Regione Emilia Romagna);

y/a)



Domanda 5 - Nel sistema di accreditamento dei servizi socio-sanitari nella regione Emilia
Romagna cosa si intende per accreditamento transitorio e accreditamento provvisorio

Domanda 6 - Secondo le indicazioni contenute nel D.Lgs. 33/2013, modificato dal D.Lgs 97/2016
e successive modifiche ed integrazioni, cosa si intende per qualita dei dati pubblicati
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Domanda 7 - Nell’ambito applicativo della Legge Regionale Emilia Romagna n. 12/2013 e
successivi provvedimenti, il candidato descriva il processo di semplificazione degli organi di
governo delle Aziende di Servizi alla Persona
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